Biuro Obstugi Jednostek Samorzadu Powiatowego w Lezajsku
ul. M. Curie — Sklodowskiej 8

-\; SFIeadste

w Lezajsku
ul. M. Curie-Skiodowskie] 8, 37-300 Lezajsk Lezajsk, 15 czerwca 2016 roku

NIP: 818 15302006128 t? /(llg ) 242 02 27

ZAPYTANIE OFERTOWE

Na wykonywanie zadan stuzby BHP (kompleksowa obstuga) zgodnie z dziatem X Kodeksu pracy
Biura Obstugi Jednostek Samorzadu Powiatowego w Lezajsku oraz jednostek objetych wspdlng obstuga
w okresie od 01 lipca 2016 roku do 31 grudnia 2016 roku.

W postepowaniu nie stosuje sie ustawy Prawo zamdwien publicznych — wartos¢ zamdwienia nie przekracza
wyrazonej w zotych rownowartosci netto 30 000 EURO.

1. Zamawiajacy

Biuro Obstugi Jednostek Samorzadu Powiatowego w Lezajsku
ul. M. Curie — Sktodowskiej 8

37 — 300 Lezajsk

NIP: 816 - 15 - 00 — 628

I1. Przedmiot zapytania ofertowego

Przedmiotem zamdwienia jest wykonywanie zadan stuzby BHP (kompleksowa obstuga) zgodnie z dziatem
X Kodeksu pracy w ckresie od 01 lipca 2016 roku do 31 grudnia 2016 roku na potrzeby:
Biura Obstugi Jednostek Samorzadu Powiatowego w Lezajsku

Domu Dziecka w Nowej Sarzynie

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lezajsku

Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Lezajsku

Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Nowej Sarzynie
Srodowiskowy Do Samopomacy w Jelnegj

Zarzadu Drog Powiatowych w LeZajsku

Zespotu Szkot im. 1. kukasiewicza w Nowej Sarzynie

1)
2)
3)

III1. Termin realizacji
Wykonywanie zadar shuzby BHP odbedzie sie w terminie od 01 lipca 2016 roku do 31 grudnia 2016 roku,

IV. Warunki realizacji
1. Zakres dzialania stuzby BHP obejmuje:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

petnienie zadan stuzby Bezpieczenstwa i Higieny Pracy,

przeprowadzanie szkolen wstepnych dla pracownikéw nowoprzyjetych oraz szkoler okresowych
z dziedziny BHP dla wszystkich pracownikow,

prowadzenie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad bezpieczefistwa
i higieny pracy, ze szczegdinym uwzglednieniem stanowisk pracy, na ktérych zatrudnione sg
kobiety w ciazy lub karmigce dziecko piersia, milodociani, niepelnosprawni, pracownicy
wykonujgcy prace zmianowa, w tym pracujacy w nocy oraz osoby fizyczne wykonujace prace
na innej podstawie niz stosunek pracy w zaktadzie lub miejscu wyznaczonym przez pracodawce,
biezgce informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych, wraz
z wnioskami zmierzajacymi do usuwania tych zagrozen,

sporzadzanie i przedstawianie pracodawcy, co najmniej raz w roku, okresowych analiz stanu
bezpieczenstwa i higieny pracy zawierajgcych propozycje przedsiewzieC technicznych
i organizacyinych majacych na celu zapobieganie zagrozeniom Zycia i zdrowia pracownikow
oraz poprawe warunkow pracy,

udziat w ocenie zatozen i dokumentacji dotyczgcych modernizacji zaktadu pracy albo jego czesci
a takze nowych inwestycji, oraz zgtaszanie nowych wnioskéw dotyczacych uwzglednienia
wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy w tych zatozeniach i dokumentacji,

zgtaszanie wnioskow dotyczacych wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy w przyjetych
modelach pracy,
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8) przedstawianie pracodawcy wnioskow dotyczacych zachowania wymagan ergonomii na
stanowiskach pracy,

9) udziat w opracowywaniu wewnetrznych zarzadzen, regulamindw i instrukcji dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy,

10) udziat w ustalaniu zadan osdb kierujgcych pracownikami w zakresie bezpleczenstwa i higieny
pracy,

11) opiniowanie szczegdlowych instrukcji dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy na
poszczegdlnych stanowiskach pracy, .

12) udziat w ustalaniu okoliczno$ci i przyczyn wypadku przy pracy oraz w opracowywaniu wnioskow
wynikajgcych z badania przyczyn i okolicznosci tych wypadkéw oraz zachorowan na choroby
zawodowe, a takze kontrola realizacji tych wnioskdw,

13) prowadzenie rejestrow, kompletowanie i przechowywanie dokumentéw dotyczacych wypadkéw
przy pracy, stwierdzonych chordb zawodowych i podejrzen o takie choroby, a takze
przechowywanie wynikéw badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku
pracy,

14) doradztwo w zakresie stosowania przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

15) dokonywanie cceny ryzyka zawodowego, ktdre wigze sie z wykonywang pracg,

16) doradztwo w zakresie organizacji i metod pracy na stanowiskach pracy, na ktérych wystepuja
czynniki niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia Ilub warunki ucigzliwe, oraz doboru
najwiasciwszych srodkow ochrony zbiorowej i indywiduainej,

17) wspbtpraca z wiasciwymi komdrkami organizacyjnymi lub osobami, w szczegdlnosci w zakresie
organizowania i zapewnienia odpowiedniego poziomu szkolenn w dziedzinie bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz zapewniania wiasciwej adaptacji zawodowej nowo zatrudnionych
pracownikéw,

18) wspdtpraca z laboratoriami upowaznionymi, zgodnie z odrebnymi przepisami do dokonywania
badar i pomiaréw czynnikéw szkedliwych dla zdrowia lub warunkéw ucigzliwych, wystepujacych
w $rodowisku pracy, w zakresie organizowania tych badan i pomiaréw oraz sposobéw ochrony
pracownikow przed tymi czynnikami lub warunkami,

19) wspdtdziatanie z lekarzem sprawujgcym profilaktyczng opieke zdrowotng nad pracownikami,
a w szczegolnosci przy organizowaniu okresowych badan lekarskich,

20) wspdidziatanie ze spoleczng inspekcja pracy oraz z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi,

21} uczestniczenie w komisjach w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze w pracach
komisji bezpieczenstwa i higieny pracy oraz innych zakladowych komisji zajmujacych sie
problematykg bezpieczenstwa i higieny pracy w tym w zapobieganiu chorobg zawodowym
i wypadkom przy pracy,

22) inicjowanie i rozwijanie na terenie zaktadu pracy réznych form popularyzagi problematyki
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii,

23) reprezentowanie pracodawcy przed organami kontrolujgcymi warunki pracy,

24) korespondencja i zalatwianie spraw pokontrolnych z organami prowadzacymi nadzér nad
warunkami pracy,

25) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 02 wrzesnia
1997 roku w sprawie stuzb bhp (Dz. U. z 1997 roku, nr 109, poz. 704 z pdzn. zm.).

2. Stuzba BHP jest uprawniona do:

1) przeprowadzania kontrofi stanu bezpieczenstwa i higieny prac, a takze przestrzegania przepisow
oraz zasad w tym zakresie w zaktadzie pracy i w kazdym innym miejscu wykonywania pracy,.

2) wystepowania do osob kierujgcych pracownikami z zaleceniami usunigcia stwierdzonych
zagrozen wypadkowych i szkodliwosci zawodowych oraz uchybien w zakresie bhp,

3) niezwtocznego wstrzymania pracy w razie wystapienia bezposredniego zagroZenia zycia lub
zdrowia pracownika albo innych 0sdb,

4) niezwlocznego odsuniecia od pracy pracownika zatrudnionego przy pracy wzbronionej,

5} niezwlocznego odsuniecia od pracy pracownika, ktéry swoim zachowaniem lub sposobem
wykonywania pracy stwarza bezposrednie zagrozenie Zycia lub zdrowa wiasnego albo innych
0séb,
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6) wystepowania do pracodawcy z wnioskami o niedopuszczeniu do pracy na zajmowany
stanowisku pracownikéw nieposiadajgcych aktualnego orzeczenia lekarskiego stwierdzajgcego
brak przeciwwskazan do pracy na zajmowanym stanowisku.

3. Wymagania stawiane Wykonawcy:
1) kwalifikacje zawodowe i uprawnienia wynikajgce z Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
02 wrzesnia 1997 roku w sprawie stuzb bhp (Dz. U. z 1997 roku, nr 109, poz. 704 z pdzn. zm.)
2) specjalista ds. bezpieczeristwa i higieny pracy posiadajacy wyzsze wyksztalcenie o kierunku lub
specjalnoéci w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy albo studia podyplomowe w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy,
3) uprawnienia pedagogiczne do prowadzenia szkolen,
4} dyspozycyjnosé, komunikatywnosé
4. Charakterystyka Biura Obslugi Jednostek Samorzadu Powiatowego w Lezajsku i jednostek
wymienionych w pkt IT pod katem struktury zatrudnienia:

Biuro Obstugi Jednostek Samorzadu
Powiatowego w Lezajsku

2. | Dom Dziecka w Nowej Sarzynie
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

w Lezajsku

Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy
w LeZajsku

Specjalistyczny Oérodek Wsparcia dla Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Nowej Sarzynie
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Jelnej

5
6.
7. | Zarzad Drég Powiatowych w LeZajsku
8
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5. Kryterium oceny ofert bedzie cena 100%. Wykonawca przedidadajac oferte ustali cene brutto
wykonywania zadan BHP (kompleksowa obstuga) w jednym miesiacu w nastepujacy sposéb:

1. | Biuroc Obstugi Jednostek Samorzadu Powiatowego w Lezajsky C1
2. | Dom Dziecka w Nowej Sarzynie C2
3. | Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lezajsku C3
4. | Specjainy OSrodek Szkolno — Wychowawczy w Lezajsku C4
5. | Spedialistyczny Oérodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Nowej Sarzynie C5
6. | Srodowiskowy Dom Samopomocy w Jelnej C6
7. | Zarzad Drég Powiatowych w Lezajsku 7
8. | Zespdt Szkotim, 1. tukasiewi Nowej i

CENA brutto za jeden miesiac = C1+C2+C3+C4+C5+C6+C7+C8
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10.

11.

12.

13.

14,

Cena okreslona w ofercie powinna obejmowalé wszystkie koszty zwigzane z realizacja przedmiotu
zamowienia,
Rozliczenie transakcji nastgpowal bedzie kazdorazowo przelewem na konto podane w rachunku
w ciggu 14 dni od dnia otrzymania prawidtowo wystawionego rachunku przez Wykonawce.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postepowania na kazdym etapie bez podania
przyczyny. _
Oferte cenowa wedlug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do niniejszego zapytania nalezy zlozyé do
dnia 24 czerwca 2016 roku do godz. 13:00, w Biurze Obstugi Jednostek Samorzadu Powiatowego
w Lezajsku, ul. M. Curie — Sklodowskiej 8, pok. 203, w zapakowanej kopercie ze wskazaniem adresu
Zamawiajacego i dopiskiem ,Zapytanie ofertowe — BHP” badZ wysta¢ na adres mailowy Zamawiajacego:
bojsp@poczta.fm w terminie jak wyZej wpisujac w temacie wiadomosci ,Zapytanie ofertowe — BHP".
Prawdopodobny termin wyboru oferty i ogtoszenia wynikdéw nastapi w ciggu 3 dni od terminu skladania
ofert.
Po rozstrzygnieciu postepowania kazda jednostka wymieniona w punkcie II zapytania zawrze
z wybranym Wykonawca stosowng umowe wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 2 w terminie
wskazanym przez jednostke.
Oferta musi zawiera nastepujace elementy:

1) Wypelniong oferte stanowigca zatgcznik nr 1.
Zamawiajacy powiadomi o wyniku postepowania zamieszczajge stosowne ogloszenie na stronie BIP
Biura Obstugi Jednostek Samorzadu Powiatowego w Lezajsku (http://www.bojsp.bip.lezajsk.p)
w zakladce Przetargi, za$ Oferent, ktdrego oferta zostanie wybrana zostanie powiadomiony
telefonicznie,
Osoba uprawniona do kontaktu z oferentami:
Pani Teresa Rakszawska
tel.: 17 242 02 27 w. 21
e-mail: bojsp@poczta.fm

GLOWNY KSIEGOWY
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